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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
В системе профессиональной подготовки будущего учителя важнейшая роль принадлежит  учебной практике по ПК.03 «Классное руководство». Практика направлена на непрерывное и комплексное овладение студентами основ деятельности классного руководителя, а также обеспечивает взаимосвязь теоретического и практического обучения, преемственность всех этапов практики.
Цель практики − формирование у студентов представления о содержании и специфике работы классного руководителя и особенностях образовательного процесса в современной начальной школе. формирование у студентов первичных педагогических умений в части организации деятельности классного руководителя в начальной школе. 
Задачи практики:

1. Познакомить студентов с особенностями профессиональной деятельности классного руководителя в начальной школе.
2. Содействовать формированию профессионального самосознания студентов, первичной ориентации в условиях будущей профессиональной деятельности. 

3. Создать условия для овладения способами целеполагания и умением планировать деятельность классного руководителя с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся, стадий развития детского коллектива и специфики семейного воспитания.

4. Развивать у студентов умения вести записи наблюдений, обрабатывать, обобщать полученную в ходе наблюдений информацию, полно и правильно отражать её в дневнике практики.
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими общими и профессиональными компетенциями в результате освоения  программы учебной практики «Классное руководство» студент должен:

иметь практический опыт:

· анализа планов и организации деятельности классного руководителя;
· разработки методического сопровождения деятельности классного руководителя;
· определения цели и задач, планирования деятельности классного руководителя;

· планирования, организации и проведения воспитательных мероприятий (классных часов); 
· проведения педагогического наблюдения, диагностики и интерпретации полученных результатов.
уметь:

· формулировать цели и задачи, методы  воспитания класса и отдельных обучающихся с учетом возрастных и индивидуальных особенностей;

· планировать деятельность классного руководителя;

· планировать внеклассные занятия (классные часы), организовывать их подготовку и проведение;

· выбирать методы педагогической диагностики личности (индивидуальности) обучающихся, проводить его и анализировать результаты;

· осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении классных часов;
знать:

· теоретические и методические основы деятельности классного руководителя;
· нормативно- правовые документы, регламентирующие процесс воспитания в начальной школе;
· основные документы о правах ребенка и обязанности взрослых по отношению к детям;

· содержание, формы, методы и средства организации классного часа и общения в начальной школе;

· логику анализа деятельности классного руководителя.

Объём и виды учебной практики 
	Виды практики
	Конкретизированное название
	Семестр
	Количество часов
	Форма проведения

	Учебная
	Знакомство с профессиональной деятельностью классного руководителя 
	I(102,103) III (22)
	36
	Рассредоточенная


Содержание учебной практики в соответствии с видами работ
	Виды работ
	Содержание деятельности
	Результат деятельности

	Ознакомление студентов с целью, задачами и планом практики, с требованиями к отчётной документации по практике.
	1. Участие в установочном семинаре.

2. Оформление  дневника практики.

Подготовка необходимых методических и иных материалов
	1. Освоение цели и задач практики.
2. Оформленный дневник практики

	Знакомство с особенностями воспитательной системы образовательной организации, организацией   деятельности классного руководителя (воспитателя). 
	1.Анализ воспитательной системы образовательной организации. Составление информационной карты образовательной организации

2. Анализ нормативно- правовых документов, регламентирующих процесс воспитания в образовательной организации (должностные инструкции, план воспитательной работы и др. документы).

3. Выявление специфики должностных обязанностей классных руководителей в начальной школе, воспитателей в социально-реабилитационном центре 

4. Наблюдение за организацией и проведением урока, классного часа, воспитательного мероприятия (по выбору организации)
5.  Анализ сайта образовательной организации (выявить структуру сайта, определить, какие нормативные документы имеются на сайте для общего пользования, оценить, насколько учтены интересы разных субъектов образовательного процесса в структуре сайта).
	1. Информационная карта образовательной организации.

2. Записи в дневнике: 

· виды планирующей документации в данной ОО;

· структура плана воспитательной работы

3. Записи в дневнике: 

· особенности профессиональной деятельности классного руководителя, воспитателя в социально-реабилитационном центре;
· специфика должностных обязанностей;

· условия работы в данной организации;

особые требования к классному руководителю, предъявляемые данной организацией
4.Анализ урока, классного часа или воспитательного мероприятия.
5. Записи в дневнике:
· структура сайта;

· перечень нормативно- правовых документов, размещенных на сайте;

· наличие раздела для родителей;

· организация воспитательной работы.

	Анализ нормативно- правовой документации деятельности классного руководителя.
	1. Анализ учебно- методической литературы по организации деятельности классного руководителя.

2.Анализ нормативно- правовой документов, регламентирующих деятельность классного руководителя, содержания папки классного руководителя.
	1. Список литературы.

2. Записи в дневнике:
· перечень документов в папке классного руководителя.


	Проектирование тематических классных часов  
	1.Разработка конспектов  тематических классных часов 


	Конспекты  тематических классных часов.

	Подготовка, оформление и защита тематического выступления по итогам практики.
	1.Обобщение результатов практике. 

2.Подготовка тематического сообщения для выступления на заключительном совещании.

3.Проведение самодиагностики готовности к выполнению вида профессиональной деятельности. 

4.Выступление на заключительном совещании, обсуждение итогов  практики.
	1.Дневник по практике, заверенный методистом 
. Выступление на итоговом совещании по учебной практике.





По итогам прохождения  учебной практики студент представляет следующие отчетные документы:
1. Дневник, заверенный методистом (Приложение 1).

2. Методические рекомендации по практике.

3. Отчет по итогам учебной практики (Приложение 4).
ПРИЛОЖЕНИЯ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

ТРЕБОВАНИЯ К СТРУКТУРЕ И ОФОРМЛЕНИЮ ДНЕВНИКА ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

«ЗНАКОМСТВО С ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ»
Дневник по практике должен быть оформлен в бумажном варианте 
В ВИДЕ ФАЙЛОВОЙ ПАПКИ:          

1. Титульный лист
ГБПОУ СО «НТПК № 1»
[image: image1.png]



ДНЕВНИК
ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ

 «ЗНАКОМСТВО С ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ 

КЛАССНОГО РУКОВОДИТЕЛЯ»
студента ____ учебной группы ГБПОУ СО «НТПК № 1»

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________
Ф.И.О. (в родительном падеже)

2019
ПРИЛОЖЕНИЕ 2
ЗАДАНИЯ ДЛЯ СТУДЕНТОВ 
Задание 1. Знакомство с особенностями воспитательной системы образовательной организации (заполняется на каждое ОО)
	Дата
	Содержание практической деятельности
	Оценка/подпись руководителя практики

	
	
	


Задание 1. Знакомство с особенностями воспитательной системы образовательной организации (заполняется на каждое ОО)
	Дата
	Содержание практической деятельности
	Оценка/подпись руководителя практики

	
	
	


Задание 2. Информационная карта образовательной организации
(заполняется на каждое ОО)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование организации)

Юридический адрес_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Режим работы ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Количество и контингент обучающихся (воспитанников) __________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кадровый состав _________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Материальная  база  организации __________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Традиции организации ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Инновации организации
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Основные направления воспитательной работы в ОО __________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________
Задание 2. Информационная карта образовательной организации
(заполняется на каждое ОО)
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование организации)

Юридический адрес_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Режим работы ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Количество и контингент обучающихся (воспитанников) __________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Кадровый состав _________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Материальная  база  организации __________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Традиции организации ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
Инновации организации
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Основные направления воспитательной работы в ОО __________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Задание 3. Интервью с классным руководителем (воспитателем)
(заполняется на каждое ОО)
1. Каковы особенности профессиональной деятельности классного руководителя в начальной школе (воспитателя данной ОО)?

2. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Каков круг обязанностей классного руководителя в начальной школе (воспитателя)? Есть ли дополнительные обязанности в данной ОО?

4. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Каковы условия работы классного руководителя (воспитателя) в данной ОО? 
6. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Какие виды рабочей документации ведет классный руководитель (воспитатель)? 

8. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
9. Каковы особенности организации воспитательного процесса в данной ОО?

10. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11. Какие трудности в профессиональной деятельности испытывают педагоги?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Задание 3. Интервью с классным руководителем (воспитателем)
(заполняется на каждое ОО)
1. Каковы особенности профессиональной деятельности классного руководителя в начальной школе (воспитателя данной ОО)?

2. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Каков круг обязанностей классного руководителя в начальной школе (воспитателя)? Есть ли дополнительные обязанности в данной ОО?

4. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Каковы условия работы классного руководителя (воспитателя) в данной ОО? 

6. ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
7. Какие виды рабочей документации ведет классный руководитель (воспитатель)? 
8. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
9. Каковы особенности организации воспитательного процесса в данной ОО?

10. ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
11. Какие трудности в профессиональной деятельности испытывают педагоги?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Задание 4.  Составить информационную карту сайта
(заполняется на каждое ОО)
Информационная карта сайта
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование организации)

Адрес сайта

__________________________________________________________________________________

Структура сайта ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________                                                    
Информация для родителей ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 Информация для обучающихся
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Задание 4.  Составить информационную карту сайта
(заполняется на каждое ОО)
Информационная карта сайта
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное наименование организации)

Адрес сайта

__________________________________________________________________________________

Структура сайта ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________                                                    
Информация для родителей ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

 Информация для обучающихся
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Задание 5. Наблюдение и анализ урока
	Параметры
	Критерии
	· 

	
	
	

	Класс                    Ф.И.О. учителя                                                 Учебный предмет                                          

	

	Мотивация
	отсутствует
	

	
	Эмоциональная (доброжелательность, заинтересованность учебным материалом)
	

	
	эмоциональная, содержательная (интересные формы)
	

	
	эмоциональная, содержательная, социальная (ученик осознаёт, насколько важен для него учебный материал)
	

	Проверка домашнего
задания
	отсутствует
	

	
	неэффективная организации  проверки
	

	
	недостаточная полнота и глубина проверки
	

	
	полнота и глубина проверки, аргументация и объективность отметки учителем
	

	
	полнота и глубина проверки, аргументация и объективность отметки учителем совместно с учащимися
	

	Целеполагание
	отсутствует
	

	
	цель урока определяется учителем
	

	
	цель урока согласуется в обсуждении с учениками
	

	
	оформляются несколько целей урока (учителем - для себя, учениками - для себя)
	

	Характер учебных заданий
	репродуктивный (выполнение по образцу)
	

	
	репродуктивный с включением с элементами самостоятельности, творчества
	

	
	поисковый, творческий
	

	Управление познавательной деятельностью школьника и характеристика деятельности учащихся на уроке
	обучающийся  принимает проблемную ситуацию, заданную учителем, принимает цели и задачи, поставленные учителем, использует предложенный алгоритм действий, использует предложенные ре​сурсы
	

	
	обучающийся принимает проблемную ситуацию, заданную учителем, ставит цель, формулирует задачи по достижению заданной цели, выбирает алгоритм решения задач из предложенных алгоритмов, выбирает необходимые ресурсы, самостоятельно планирует и осуществляет текущий контроль своих действий
	

	
	обучающийся самостоятельно выявляет и формулирует проблему, ставит цель, определяет задачи, способы достижения цели и предполагаемые результаты, создаёт алгоритм действий, находит ресурс для выполнения действий, соотносит запланированный  и полученный результат, планирует свою дальнейшую деятельность
	

	Формы освоения урока
	индивидуальная
	

	
	работа в группах, парах
	

	
	фронтальная
	

	Коммуникация учащихся
	соблюдают речевые нормы,  задают вопросы на понимание
	

	
	задают вопросы на понимание, договариваются о процедуре работы в группе.
	

	
	используют средства устной и письменной коммуникации, адекватные цели, успешно справляются с конфликтной ситуацией
	

	Сравнение времени «говорения» учащихся со временем «говорения» учителя
	во время объяснения нового материала преобладает время активного объяснения материала учителем
	

	
	активное объяснение материала учителем с включением проблемных вопросов, эвристической беседы
	

	
	оптимальное сочетание объяснения материала учителем с сообщениями учащихся, объяснение материала носит проблемный характер
	

	Оценивание достижений учащихся
	отсутствует
	

	
	констатация 
	

	
	объективное педагогическое оценивание с аргументацией
	

	
	включение учащихся в обсуждение ответа
	

	
	самооценка,  выстраивание своей траектории обучения на уроке, заявка на оценку
	

	Рефлексия
	обучающиеся высказываются по поводу результата урока
	

	
	обучающиеся оценивают результат и процесс деятельности
	

	
	обучающиеся объективно анализируют результаты урока и определяют субъективное значение результатов деятельности
	

	Психологическая комфортность
	отсутствует
	

	
	благоприятный климат, сотрудничество учителя с учащимися 
	


Задание 5. Наблюдение и анализ урока
	Параметры
	Критерии
	· 

	
	
	

	Класс                    Ф.И.О. учителя                                                 Учебный предмет                                          

	

	Мотивация
	отсутствует
	

	
	Эмоциональная (доброжелательность, заинтересованность учебным материалом)
	

	
	эмоциональная, содержательная (интересные формы)
	

	
	эмоциональная, содержательная, социальная (ученик осознаёт, насколько важен для него учебный материал)
	

	Проверка домашнего

 задания
	отсутствует
	

	
	неэффективная организации  проверки
	

	
	недостаточная полнота и глубина проверки
	

	
	полнота и глубина проверки, аргументация и объективность отметки учителем
	

	
	полнота и глубина проверки, аргументация и объективность отметки учителем совместно с учащимися
	

	Целеполагание
	отсутствует
	

	
	цель урока определяется учителем
	

	
	цель урока согласуется в обсуждении с учениками
	

	
	оформляются несколько целей урока (учителем - для себя, учениками - для себя)
	

	Характер учебных заданий
	репродуктивный (выполнение по образцу)
	

	
	репродуктивный с включением с элементами самостоятельности, творчества
	

	
	поисковый, творческий
	

	Управление познавательной деятельностью школьника и характеристика деятельности учащихся на уроке
	обучающийся принимает проблемную ситуацию, заданную учителем, принимает цели и задачи, поставленные учителем, использует предложенный алгоритм действий, использует предложенные ре​сурсы
	

	
	обучающийся принимает проблемную ситуацию, заданную учителем, ставит цель, формулирует задачи по достижению заданной цели, выбирает алгоритм решения задач из предложенных алгоритмов, выбирает необходимые ресурсы, самостоятельно планирует и осуществляет текущий контроль своих действий
	

	
	обучающийся самостоятельно выявляет и формулирует проблему, ставит цель, определяет задачи, способы достижения цели и предполагаемые результаты, создаёт алгоритм действий, находит ресурс для выполнения действий, соотносит запланированный  и полученный результат, планирует свою дальнейшую деятельность
	

	Формы освоения урока
	индивидуальная
	

	
	работа в группах, парах
	

	
	фронтальная
	

	Коммуникация учащихся
	соблюдают речевые нормы,  задают вопросы на понимание
	

	
	задают вопросы на понимание, договариваются о процедуре работы в группе.
	

	
	используют средства устной и письменной коммуникации, адекватные цели, успешно справляются с конфликтной ситуацией
	

	Сравнение времени «говорения» учащихся со временем «говорения» учителя
	во время объяснения нового материала преобладает время активного объяснения материала учителем
	

	
	активное объяснение материала учителем с включением проблемных вопросов, эвристической беседы
	

	
	оптимальное сочетание объяснения материала учителем с сообщениями учащихся, объяснение материала носит проблемный характер
	

	Оценивание достижений учащихся
	отсутствует
	

	
	констатация 
	

	
	объективное педагогическое оценивание с аргументацией
	

	
	включение учащихся в обсуждение ответа
	

	
	самооценка,  выстраивание своей траектории обучения на уроке, заявка на оценку
	

	Рефлексия
	обучающиеся высказываются по поводу результата урока
	

	
	обучающиеся оценивают результат и процесс деятельности
	

	
	обучающиеся объективно анализируют результаты урока и определяют субъективное значение результатов деятельности
	

	Психологическая комфортность
	отсутствует
	

	
	благоприятный климат, сотрудничество учителя с учащимися 
	


Задание 5. Наблюдение и анализ классного часа или внеклассного мероприятия
	Класс                  Ф.И.О. учителя

	№ п\п
	Критерии
	Показатели
	Отметка

	1
	Цель классного часа (воспитательного мероприятия) соответствует требованиям ФГОС НОО
	1.1.1.  Цель сформулирована конкретно на воспитательное мероприятие
	

	2
	Содержание классного часа (воспитательного мероприятия) соответствует цели мероприятия
	2.1.1. Содержание мероприятия направлено на воспитание нравственных качеств обучающихся 
	

	
	
	2.2.1. Содержание мероприятия имеет проблемную направленность
	

	
	
	2.3.1. Материал для воспитательного мероприятия сбалансирован по времени и объему
	

	3
	Деятельность  в ходе проведения классного часа (воспитательного мероприятия)

организуется на принципах педагогики сотрудничества
	3.1.1. Обучающиеся проявляют организованность, заинтересованность
	

	
	
	3.2.1. Используются ранее полученные знания и жизненный опыт учащихся


	

	
	
	3.3.1. Методы и формы организации воспитательного мероприятия соответствуют поставленной цели
	

	
	
	3.3.2. Организовано сотрудничество учащихся и педагога, сотрудничество между учащимися


	

	
	
	3.3.3. Время используется рационально; оптимальная смена видов деятельности
	

	
	
	3.4.1. Оценивается деятельность учащегося, а не его личность
	

	
	
	3.4.2. Предоставляется возможность рефлексии видов деятельности учащихся
	

	4
	Деятельность учащихся носит продуктивный характер
	4.1.1. Активное участие всех учащихся в мероприятии
	

	
	
	4.2.2. Самостоятельное принятие решений учащимися во время проведения классного часа (воспитательного мероприятия)
	

	5
	Комфортная эмоциональная обстановка классного часа (воспитательного мероприятия)
	5.1.1. Оформление помещения соответствует теме классного часа (мероприятия) (музыкальное и художественное оформление)
	

	
	
	5.1.2. Созданы комфортные условия (эстетичность, нормальные санитарно-гигиенические условия)
	

	
	
	5.1.3. Соответствие содержания классного часа (воспитательного мероприятия) возрастным особенностям учащихся и уровню их развития
	

	6
	Результативность классного часа (воспитательного мероприятия), его познавательная, нравственная ценность
	6.1.1. Учащимся  в ходе  классного часа (мероприятия) предоставляется возможность самооценки (взаимооценки) собственной деятельности
	


Задание 6. ИЗВЛЕЧЕНИЯ ИЗ НОРМАТИВНО – ПРАВОВЫХ ДОКУМЕНТОВ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИХ ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И ПРАВООТНОШЕНИЯ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ
Ребенок имеет право (согласно Конвенции о правах ребенка) на:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Образование (согласно Федеральному Закону « Об образовании в Российской Федерации) – это_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Воспитание (согласно Федеральному Закону «Об образовании в Российской Федерации») – это _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Обучение (согласно Федеральному Закону «Об образовании в Российской Федерации») – это

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Воспитание (согласно «Концепции духовно- нравственного развития и воспитания личности гражданина России») – это _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Образовательная программа (согласно Федеральному Закону «Об образовании в Российской Федерации»):

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Определите функции учителя начальных классов(классного руководителя) на основе профессионального стандарта: 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ПРИЛОЖЕНИЕ 3
Конспект классного часа

Тема: 

Цель: 
Задачи:
 образовательная:

воспитательная:
развивающая:
Планируемые результаты: 

         Результаты первого уровня:

         Результаты второго уровня: 
 Форма проведения классного часа: 

	Структура 

 (в зависимости от вида и формы занятия) 
	Ход классного часа 

	
	Деятельность
обучающихся
	Деятельность
педагога 

	Организационный момент
Время: 
	
	

	Подготовка к основному этапу 
Время:
	
	

	Основной этап 
Время:
	
	

	Обобщение и систематизация информации 
Время: 
	
	

	Рефлексия 
Время:
	. 
	. 


ПРИЛОЖЕНИЕ 4
Отчет  по практике

«Знакомство с профессиональной деятельностью классного руководителя»

студента(ки) ____ группы ГБПОУ СО «НТПК № 1»

_____________________________________________________
Ф.И.О. (в родительном падеже)
Время прохождения практики: ___________________________________________________ 

Руководитель практики: ________________________________________________________ 
За период учебной  практики были реализованы следующие виды работ:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
В рамках практики наиболее удачными и результативными были следующие виды деятельности: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
В меньшей степени мне удалась следующая деятельность: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Мной были приобретены следующие умения: _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________  

Предложения и рекомендации по организации практики:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Дата ______________        Подписи практиканта(ки) ________________________________















