
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

ВЕРЖДАЮ
;Сии по проведению спе- 

условий труда
,V | % д

СО \|Щталья Геннадьевна Ни- 
кокошева ' *

(фамилия, инициалы)

M o jf £)■/$ г. 
МП

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда в

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждения Свердловской 
области «Нижнетагильский педагогический колледж № 1»

(полное наименование работодателя)

622001, Свердловская область, Нижний Тагил, ул. Островского, д. 3. 
Юридический адрес: 622001, Свердловская область, Нижний Тагил, ул. Островского, д. 3.

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

6668007083
~ (ИНН работодателя)

1026601379397
ОГРН работодателя)

85.21
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Андрей Дмитриевич Сисин 
(Ф.И.О.)

Анна Владимировна Сокирко 
(Ф.И.О.)

Татьяна Михайловна Кудрявцева 
(Ф.И.О.)

Александр Александрович 
__________ Демченко _________

(дата)
■ Н -  O f -  A M f

,ата)

(дата) 

j ( . a £ -  d v M S t

(Ф.И.О.) (дата)



Таблица 1

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование позиции

Количество рабочих мест/работников, занятых на 
этих рабочих местах

Количество рабочих мест/занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих
мест, указанных в графе 3 (единиц)

всего в т.ч., на которых проведена спе­
циальная оценка условий труда класс 1 класс 2 класс 3

43.1 3 .2 3.3 3.4.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 47 47 0 47 0 0 0 0 0
Работники, занятые на ра­
бочих местах (чел.) 47 47 0 47 0 0 .0 0 0

из них женщин 40 40 0 40 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте 
до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 ' 0 0 0

графы 4-10 заполнены с учетом эффективного применения СИЗ

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
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1 2 .................. 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 .22 23 24
26Л Преподаватель 2 1 .% ■ ;-2 • . ■ нет нет нет . нет • нет нет
27 А Преподаватель 2 1 2  - - : ’.2 • .нет нет нет нет нет нет
13.2
Л(1
ЗА)

Преподаватель 2 1 1 2  ' 2 нет нет нет нет нет , нет

13.3
А(1
ЗА)

Преподаватель 2 1 1 .2 2 . . нет нет нет нет нет нет

15.2
А(1
5А)

Преподаватель 2 1 2 2 нет нет нет : нет нет нет

. 15.3 
А(1 
5А)

Преподаватель 2 1 2 2 нет нет нет нет нет . нет

16.2
А(1
6А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

163
А(1
6А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

16.4
А(1
6А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

17.2 
А(1 
7 А)

Преподаватель
*

2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет : нет

17.3
А(1
7А)

Преподаватель
-

2 1 2 2 нет нет нет нет нет . нет

17.4
А(1
7 А ),

Преподаватель 2 1 1 , 2  "i 2 нет нет нет нет нет < нет .

21.2
Л(2
1А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нетл,^ нет

22,2
А(2
2А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

23.2
А(2
ЗА)

Преподаватель

-

2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

23.3
А(2
ЗА)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

23..4
А(2
ЗА)

Преподаватель 2 1 1 2 2 . нет нет нет нет нет нет

25.2 Преподаватель 2 V 1 2 . 2 . . нет нет нет нет нет нет
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,• 1 ■■■■■.- 2 ' - 3 4 •. :5 - . ■ 6 1 " 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22  ■ -■ 23. 24
А(2
5А)
25.3 
А(2 
5 А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

26.2
А(2
6А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 - г нет : нет нет нет нет нет

27.2 
А(2 
7 А)

Преподаватель 2 1 1 2 ' 2 нет нет нет нет нет нет

27.3
А(2
7А)

Преподаватель 2 1 1 2 2 нет нет нет нет нет нет

Дата составления: 07.05.2018г.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки ^лов^й труда

.__________Директор_____________  _______
(должность) - (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Инже;нер по охране труда и технике 
безопасности
(должность) 

Специалист по кадрам
(должность)

Социальный педагог, председатель 
первичной профсоюзной организации 

(должность)
Заместитель дирекотора по АХД 

(должность)

Эксперт (ы) по проведению специальной оценки условий труд

1560 J z
(№ в реестре) (подпись)

Наталья Геннадьевна Никокошева 
(Ф.И.О.)

Андрей Дмитриевич Сисин

(Ф.И.О.)
Анна Владимировна Сокирко 

(Ф.И.О.)
Татьяна Михайловна Кудрявцева

(Ф.И.О.)
Александр Александрович Демченко 

(Ф.И.О.)

Молотов Александр Александрович 
(Ф.И.О.)

(дата)

УИ С?_5Г
(дата)

(дата)

(дата)

(дата)

10.05.2018г.
(дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование подразделения, рабо­
чего места . Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения Структурные подразделения, привлекае­

мые для выполнения мероприятия
Отметка о выпол­

нении
1 2 3 4 5 6

отсутствует
12 Педагог социальный Для улучшения условий труда по осйещенности заменить 

лампы в светильнике на более мощные, своевременно про­
изводить замену перегоревших ламп.

Создание нор­
мальных условий 
освещенности

13А, 13.2А(13А), 13.3А(13А) 
Преподаватель

Для улучшения условий труда по освещенности заменить 
лампы в светильнике на более мощные, своевременно про­
изводить замену перегоревших ламп.

Создание нор­
мальных условий 
освещенности

'

* срок выполнения определен №426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» 

Дата составления: _______ 07.05.2018г._______

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

___________________________________ Директор__________ __________________
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_________________ Инженер по охране труда и технике безопасности___________

(должность)
______________________________Специалист по кадрам_______________________

(должность)
_______Социальный педагог, председатель первичной профсоюзной организации

(должность)
_________________________ Заместитель дирекотора по АХД___________________

(должность)

Эксперт (ы) по проведению специальной оценки условий труда:
1560

(подпись)

(№ в реестре)

Наталья Геннадьевна Никокошева 
(Ф.И.О.)

Андрей Дмитриевич Сисин 
(Ф.И.О.)

Анна Владимировна Сокирко 
(Ф.И.О.)

Татьяна Михайловна Кудрявцева 
(Ф.И.О.)

Александр Александрович Демченко 
(Ф.И.О.)

Молотов Александр Александрович 
(Ф.И.О.)

(дата)

/тГ  «35Т
(дата)

Jf- 0 ^

(дата)
л .

(дата)

10.05.2018г.
(дата)

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условна труда стр. 1 из I


