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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
В соответствии с Положением о кафедре в ГБПОУ СО «НТПК №1» целью деятельности кафедры «Преподавание в начальных классах» является обеспечение качества подготовки выпускников за счет обеспечения учебно-программной и учебно-методической документацией образовательных программ по специальности; оказания помощи педагогическим работникам в организации образовательного процесса в соответствие с требованиями ФГОС СПО, профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)» и стандартов WorldSkills Russia по компетенции R 11 «Преподавание в младших классах»; внедрения инновационных педагогических и информационных технологий, передовых методов обучения; совершенствования содержания образовательных программ с учетом потребностей рынка труда и работодателей, современных тенденций развития системы образования, науки и культуры, социальной сферы; организации учебно-исследовательской деятельности обучающихся; организации подготовки обучающихся к участию в процедурах независимой оценки качество образования, а также осуществление мониторинга качества подготовки выпускников.
На основании анализа деятельности кафедры в 2019 – 2020 уч. г. на итоговом заседании и в соответствие с постановлением педагогического совета «О задачах деятельности педагогического коллектива по повышению качества образования в 2020-2021 учебном году» было принято следующее решение:
1. Продолжить работу в 2020-2021 уч. г. по подготовке студентов к процедуре независимой оценки качества подготовки выпускников - демонстрационному экзамену:
-	часть промежуточной аттестации на специальности «Преподавание в начальных классах» (не менее 25 %) и все экзамены (квалификационные) проводить в формате демонстрационного экзамена (отв. зав. кафедрой, отв. за ПМ), предпочтительнее на базе работодателя;
-	применять критерии оценивания WSR и ДЭ к образовательным продуктам студентов на ранних этапах обучения (отв. преподаватели УД, МДК);
-	организовать проведение учебной практики как площадки для отработки профессиональных компетенций и подготовки к демонстрационному экзамену, в том числе с использование дистанционных образовательных технологий (отв. зав. практикой Щавлева О.Н., методисты по практике);
- совершенствовать программу ПМ.01 и методические рекомендации в части УП и ПП с учетом актуальных заданий по компетенции WSR R 21 (разработка дидактического средства на интерактивном оборудовании в соответствии с заданной темой урока; разработка уровневых заданий по определенной теме урока) (отв. преподаватели ПМ.01, зав. практикой);
-	включить как обязательный элемент применение самостоятельно разработанного дидактического средства в соответствии с заданной темой урока для студентов предвыпускных курсов и разработку уровневых заданий для студентов выпускных курсов во время ПП.01 (отв. зав. практикой, методисты по практике);
-	повысить ИКТ-компетентность преподавателей кафедры и методистов по практике, используя  обновленные материально-технические ресурсы колледжа и платформу для организации дистанционного обучения Teams (отв. преподаватели информатики и ИКТ), а также возможности Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников на основе выявленных профессиональных затруднений (г.Екатеринбург);
-	продолжать добиваться единообразия требований, предъявляемых студентам по всем аспектам (при определении целеполагания, при разработке ТК, при использовании интерактивных заданий и т.п.), для всех преподавателей, работающих на специальности.
2. Продолжить работу по организации учебно-исследовательской деятельности обучающихся:
- продолжить практику предварительных предзащит ВКР (отв. зав. кафедрой, отв. за УИРс Ершова Г.А.) в том числе с использованием дистанционных образовательных технологий;
-	включить в разработку актуальной тематики ВКР представителей работодателя (отв. зав. кафедрой, зав. практикой);
-	продолжить практику заключения договоров с образовательными организациями по выполнению ВКР в соответствии с социальным заказом (отв. руководители ВКР);
-	продолжить ведение мониторинга по выполнению ВКР (контрольные точки предзащит) с обязательным приглашением руководителей ВКР (отв. зав. кафедрой);
- провести экспертизу качества рецензий по ВКР (отв. зав. кафедрой, отв. за УИРс Ершова Г.А.);
- в методических рекомендациях прописать процедуру защиты ВКР и провести консультацию для членов ГЭК (отв. Ершова Г.А., зав. кафедрой);
- осуществить подготовку выпускников к ответам на вопросы по своей ВКР членами ГЭК (отв. руководители ВКР);
-	провести экспертизу проблематики УИРс с последующей корректировкой тем курсовых и дипломных работ, предложить преподавателям при выборе проблематики УИРС придерживаться специфики преподаваемых ими предметов (отв. зав. кафедрой, преподаватель УИД – Ершова Г.А);
-	совершенствовать практику участия студентов в различных формах предъявления результатов деятельности: проблемные семинары, выступления на педагогических чтениях, выступления на МО в общеобразовательных организациях (отв. руководители ВКР).
3. Назначить ответственными за корректировку модели подготовки выпускника специальности 44.02.02 «Преподавание в начальных классах» в 2020-2021 уч. г. в части технологий обучения в условиях ФГОС НОО преподавателей ПМ.01 и ПМ.02 (Кузину О.Е., Цепову А.С., Фарафонову Е.С., Елистратову И.В., Черкасову Т.А., Солончук Т.А., Лаврентьеву О.С., Цапля С.Н.); в части проектирования технологических карт уроков и внеурочных занятий преподавателей ПМ.01, ПМ.02 и методистов по УП и ПП в рамках реализации образовательной программы с использованием дистанционных образовательных технологий.
4. Откорректировать электронные материалы по УД/МДК для проведения учебных занятий с использованием образовательной платформы MS Teams (отв. преподаватели);
5. Актуализировать содержание УД/МДК в соответствие со стандартами WSR в реализуемую образовательную программу по специальности «Преподавание в начальных классах» (отв. преподаватели и отв. за модели);
5. Объединить усилия с кафедрой общеобразовательных дисциплин по формированию у обучающихся базовых компетенций (отв. зав. кафедрами Солончук Т.А., Соболева М.И.).
На основании решения итогового заседания кафедры в 2019 – 2020 уч. г. и задач педагогической деятельности на новый учебный год были выделены основные задачи деятельности кафедры.
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Основные задачи деятельности кафедры в 2020 – 2021 уч. г.
	Задача
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Сроки реализации
	Планируемый результат

	Разработка стратегии развития образовательной программы по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах
	Создание развивающей, практико-ориентированной и здоровьесберегающей среды, обеспечивающей подготовку обучающихся по специальности
	Солончук Т.А.
	В течение учебного года
	Обеспечение эффективной плановой работы по реализации задач образовательной программы специальности

	Организация подготовки к региональному Чемпионату WSR по компетенции R21 «Преподавание в младших классах»
	Отбор потенциальных участников в Сборную команду
	Солончук Т.А.
Цепова А.С.
	Октябрь 2020г.
	Попадание в тройку лидеров по результатам регионального Чемпионата

	
	Разработка плана подготовки к Чемпионату
	Солончук Т.А.
Цепова А.С.
	Октябрь 2020г.
	

	
	Проведение мотивационной беседы с участниками
	Солончук Т.А.
Цепова А.С.
	Октябрь 2020г.
	

	
	Организация встречи участников Сборной с директором колледжа
	Солончук Т.А.
Цепова А.С.
	Октябрь 2020г.
	

	
	Проведение консультаций с участниками
	Елистратова И.В. (модуль А)
Фарафонова Е.С. (модуль А)
Кузина О.Е. (модуль А)
Цапля С.Н. (модуль В)
Солончук Т.А. (модуль В)
Култышева И.В. (модуль С) Черкасова Т.А. (модуль Е)
	Октябрь 2020г. – январь 2021 г.
	

	
	Организация самостоятельной подготовки участников
	Цепова А.С. (модуль Е)
	Октябрь 2020г. – январь 2021 г.
	

	
	Организация и проведение участниками демонстраций подготовленных конкурсных заданий
	Елистратова И.В. (модуль А)
Фарафонова Е.С. (модуль А)
Кузина О.Е. (модуль А)
Цапля С.Н. (модуль В)
Солончук Т.А. (модуль В)
Култышева И.В. (модуль С)
Черкасова Т.А. (модуль Е)
Цепова А.С. (модуль Е)
	Октябрь 2020г. – январь 2021 г.
	

	
	Самообразование педагогов-тренеров для эффективной подготовки участников Сборной команды
	
	Октябрь 2020г. – январь 2021 г.
	

	
	Организация психологического тестирования участников
	Солончук Т.А.
	Ноябрь 2020 г.
Январь 2021 г.
	

	Организация социального партнерства и взаимодействия с работодателями
	Участие внешних экспертов (представителей работодателя) в экспертизе образовательной программы, программы ГИА, оценочных материалов, программ практической деятельности, демонстрационном экзамене
	Солончук Т.А.
Щавлева О.Н.
Кузина О.Е.
Неофитова Е.Ю.
	В течение учебного года
	Согласованные с работодателями программы, участие работодателя в реализации образовательной программы по специальности, аналитические материалы и предложения по коррекции модели подготовки специалиста

	Развитие учебно-методической и учебно-исследовательской среды кафедры, формирование кейса запросов
	Разработка преподавателями инновационной тематики УИРс
Сбор проблематики УИДс по запросам работодателей

Актуализация содержания УД/МДК 

Корректировка электронных материалов УД/МДК для проведения учебных занятий с Teams, формирование цифрового контента
	Преподаватели кафедры
Руководители УИРс

	Сентябрь – октябрь 2020г.

	Современная и актуальная тематика УИРС
Востребованность результатов УИРс в реальной образовательной практике
Актуальное содержание программ УД/МДК
Учебные материалы адаптированы для обучения с использованием ДОТ

	Формирование экспертного сообщества специальности для осуществления НОКО
	Обучение представителей работодателя на эксперта демонстрационного экзамена
	Солончук Т.А.
	Сентябрь 2020 г. – апрель 2021 г.
	Формирование пула экспертов

	Участие обучающихся в процессе независимой оценки качества (подготовка и организация участия во всероссийской олимпиаде профессионального мастерства, промежуточная аттестация э (к), демонстрационный экзамен, локальная сертификация)
	Подготовка сборной команды для участия в ОПМ

	Солончук Т.А. (WSR)
Цепова А.С. (WSR, отв. за ПМ.04)
Елистратова И.В. (ОПМ)
Кузина О.Е. (отв. за ПМ.01)
Ершова Г.А. (отв. за ПМ.03)
Смышляева О.С. (отв. за ПМ.02)
	Октябрь 2020 г. – июнь 2021 г.
	Подготовлен участник ОПМ
Студенты выпускных курсов подготовлены к ГИА в формате ДЭ
Э(к) проводится в формате ДЭ (отработка процедуры экзамена и владения обновлённой материально-технической базой по специальности, независимая оценка уровня подготовки обучающихся)

	Технологизация реализации образовательной программы по специальности на уровне внедрения технологий обучения на учебных занятиях по УД и МДК
	Выбор приоритетной технологии обучения каждым преподавателем и ее внедрение в образовательный процесс, представление опыта реализации педагогам кафедры/колледжа, научение данной технологии обучающихся
	Преподаватели кафедры
	В течение учебного года
	Технологизация образовательной деятельности на специальности

	Участие в реализации проекта «Билет в будущее» (подготовка и организация профессиональных проб)
	
	Смышляева О.С.
	Октябрь – ноябрь 2020 г.
	Проведены профессиональные пробы, привлечение потенциальных абитуриентов в колледж, мотивация на профессию учителя у участников проф. проб 

	Мониторинг трудоустройства выпускников
	[bookmark: _GoBack]Взаимодействие с выпускниками по организации сопровождения дальнейшего профессионального развития
	Худякова О.В.
	Сентябрь 2020г., апрель 2021 г.
	Организована поддержка выпускника и (при необходимости) временная помощь в адаптации к условиям профессиональной деятельности в ОО





Основные задачи деятельности кафедры в 2020 – 2021 уч. г.:
1. Разработка стратегии развития образовательной программы по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах.
2. Организация подготовки к региональному Чемпионату WSR по компетенции R21 «Преподавание в младших классах».
3. Организация социального партнерства и взаимодействия с работодателями.
4. Развитие учебно-методической и учебно-исследовательской среды кафедры, формирование кейса запросов.
5. Формирование экспертного сообщества специальности для осуществления НОКО.
6. Участие обучающихся в процессе независимой оценки качества (подготовка и организация участия во всероссийской олимпиаде профессионального мастерства, промежуточная аттестация э (к), демонстрационный экзамен, локальная сертификация).
7. Проведение ГИА в формате  демонстрационного экзамена.
8. Формирование внутренней оценки качества образования на специальности.
9. Систематическое обновление содержания УД, МДК специальности, формирование цифрового контента УД, МДК специальности. 
10. Технологизация реализации образовательной программы по специальности на уровне внедрения технологий обучения на учебных занятиях по УД и МДК. 
11. Участие в реализации проектов «Билет в будущее» (подготовка и организация профессиональных проб), «Наставничество».
12. Мониторинг трудоустройства выпускников.

Примерная проблематика заседаний кафедр в 2020 – 2021 уч. г.:
Сентябрь 2020 г.
1. О планировании деятельности кафедры в новом учебном году.
2. О взаимодействии кафедры с работодателями:
- по участию в реализации образовательной программы;
- по согласованию содержания образовательной программы, фонда оценочных средств по ОП;
- по сопровождению выпускников;
- согласование и утверждение программы практики.
3. О направлениях и механизмах развития научной среды кафедры.
4. О формировании рабочей группы, развивающей движение WSR в колледже, и об утверждении регламента подготовки к Областному чемпионату WSR, о формировании состава сборной команды для участия в Областном чемпионате WSR.
5. О деятельности преподавателей кафедры в реализации программ ДПО.

Октябрь 2020 г. 
1. О корректировке образовательной программы и модели подготовки в условиях реализации дистанционных образовательных технологий.
2. Об обеспечении технологичности образовательной деятельности по УД/МДК для достижения образовательных результатов.
3. О результатах трудоустройства выпускников и системе мониторинга трудоустройства.
4. Об утверждении программы колледжного этапа WSR и олимпиады профессионального мастерства по специальности 44.02.02 Преподавание в начальных классах.
5. Об участии в проекте «Билет в будущее»

Ноябрь 2020 г. 
1. О разработке программы государственной итоговой аттестации 2021 г.
2. Об организационно-содержательных условиях проведения промежуточной аттестации в 1 семестре 2020-2021 уч. год.
3. О подготовке выпускников к промежуточной и государственной итоговой аттестации в виде демонстрационного экзамена.

Декабрь 2020 г. 
1. Рассмотрение и утверждение программы ГИА - 2021.
2. Об организации процесса государственной итоговой аттестации выпускников 2021 г.
3. Об утверждении основного участника Регионального чемпионата WSR.
4. О развитии социального партнерства.

Январь 2021 г. 
1. О формировании внутренней системы ОКО.
2. Об организационно-содержательных условиях производственной (преддипломной) практики.
3. О результатах участия в отборочном этапе Регионального чемпионата WSR.

Февраль 2021 г. 
1. О развитии научной среды кафедры.
2. Об организационно-содержательных условиях УИРс во 2 семестре 2020-2021 уч.года.
3. Об участии в реализации проекта «Наставничество»

Март 2021 г. 
1. О результатах участия студентов специальности в региональном чемпионате WSR и олимпиаде профессионального мастерства.
2. Об организационно-содержательных условиях проведения итоговой конференции по производственной (преддипломной) практики.
3. О системе мер и прогнозе трудоустройства выпускников 2021 г.

Апрель 2021 г. 
1. О результатах производственной (преддипломной) практики.
2. О планировании деятельности по подготовке к WSR и олимпиаде профессионального мастерства среди студентов образовательных организаций СПО.
3. О тарификационной нагрузке преподавателей на 2021 – 2022 уч.г.

Май 2021 г. 
1. Об организации участия студентов в летней оздоровительной кампании.
2. Об организационно-содержательных условиях проведения государственной итоговой аттестации выпускников и промежуточной аттестации.
3. О результатах организации практики в 2020-2021 уч. году.

Июнь 2021 г. 
1. О качестве учебно-исследовательских работ студентов.
2. О соответствии результатов профессиональной подготовки выпускников требованиями ФГОС СПО, стандартов WSR, профессионального стандарта «Педагог: (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном общем, среднем общем образовании) (воспитатель, учитель)».
3. О корректировке модели подготовки выпускника специальности «Преподавание в начальных классах» в условиях реализации дистанционных образовательных технологий.
С учетом вышеперечисленного был определен календарный план работы кафедры «Преподавание в начальных классах» в 2020 – 2021 уч. г.



Календарный план работы кафедры «Преподавание в начальных классах» на 2020 – 2021 уч. год
	На сентябрь

	/ПН
	7УП.01 Первые дни ребенка в школе
32, 202, 203 гр.


	14

	21
Обновление информационного содержания УД/МДК
	28УП.01 Полевая практика 203

ПП.05 
Основы вожатской деятельности
Встреча с 
участниками сборной

	1/ВТ


	8

	15
Защита проблематики УИДс
	22
	29
ПП.05 
Основы вожатской деятельности
Встреча директора с 
участниками сборной

	2/ СР


	9
Результаты мониторинга по трудоустройству выпускников
	16

	23 
Корректировка рабочих программ УД/МДК, методических указаний с учетом ДОТ
	30
ПП.05 
Основы вожатской деятельности


	3/ЧТ



	10
Методический семинар по Teams
	17
Заседание кафедры
	24УП.01 Полевая практика 202

Заседание рабочей 
группы по WSR с 
методистами, 
формирование состава 
сборной команды
	

	4/ ПТ

	11
Методический семинар по УИДс

	18
	25
Обсуждение концепции мониторинга 
сформированности 
базовых компетенций у обучающихся 
(совм. с кафедрой ООД)
	

	5/СБУчастие в деловой программе VIII Национального чемпионата "Молодые профессионалы» WSR (6 – 21 сентября)

	12
	19
	26
	

	На октябрь

	ПН
	5

День учителя


	12
э(к) ПМ.05Курсы ДПО «ФГОС НОО»
С 12 по 19 УП.03 Классное руководство 23 гр.

	19
Обновление информационного содержания УД/МДК
	26
Корректировка программ УП/ПП в условиях ДО 
(отв. за модули)

	/ВТ




	6
Методический семинар по УИДс с руководителями
	13
э(к) ПМ.05
	20 С 20 по 27 УП.03 Классное руководство 27 гр.

Заседание кафедры
	27
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (подготовка персонального сайта учителя)

	/ СР



	7 
Утверждение 
тематики ВКРУП.01 Полевая практика 32 гр.

	14
э(к) ПМ.05
	21 
Утверждение
 тематики курсовых
 работ
	28С 28 по 6 УП.03 Классное руководство 103 гр.

Совещание с
 преподавателями ПМ.01 
по э(к)

	1/ЧТС 1 по 9 УП.03 Классное руководство 22 гр.

Встреча 
с участниками 
сборной 
по подготовке 
к WSR
(по написанию ТК)

	8
Встреча с 
участниками 
сборной по
 подготовке 
к WSR (разработка уровневых учебных заданий)
	15

Методический 
семинар по Teams
	22
Встреча с 
участниками 
сборной  по 
подготовке к WSR 
(обучающий 
интерактив с родителями)
	29 
Повышение ИКТ-компетентности преподавателей 
кафедры и методистов 
по практике

	2/ ПТ



	9

	16
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (проектная деятельность на внеурочных занятиях)
	23
I предзащита ВКР (методология исследования) 
совместно с руководителями
	30


	3/СБ


Организация контроля за проведением учебных занятий

	10
Проф. пробы «Билет в будущее»УП.01 Практика пробных уроков (42 с 24 по 7.11 , 43 с 1 по 14, 303 гр. с 12 по 24)

	17
Проф. пробы «Билет в будущее»
	24
Проф. пробы 
«Билет в будущее»Проф. переподготовка ДПО

	31
Проф. пробы «Билет в будущее»

	На ноябрь

	2/ПН
	9Колледжный этап WSR УП.01 Показательные уроки с 7 по 12 (32 гр.), участие работодателя в оценивании





	16
Подготовка сборной команды к чемпионату WSR, 
Подготовка к олимпиаде профессионального мастерства

	23
Проведение мастер-классов членами сборной команды по WSR

	30 
II предзащита ВКР (теор.часть)Колледжный этап WSR 30.11 по 5.12 (202, 203 гр.), участие работодателя в оценивании


	3/ВТ




	10
Методический 
семинар 
по Teams
	17 
Заседание
кафедры
	24

	

	4/СР

Праздничный день


	11
Утверждение методических рекомендаций 
по КР и ВКР
	18
	25
Э(к) ПМ.02
	»

	5/ЧТ



	12
	19
Встреча с 
участниками
 сборной
по подготовке
 к WSR (демонстрация 
подготовленных заданий)
	26
Проведение мастер-
классов членами 
сборной команды 
по WSR
Заседание рабочей гр. по WSR
	


	6/ ПТ
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (проектная деятельность на внеурочных занятиях)

	13
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (подготовка исследовательского проекта на внеурочном занятии)
	20
Разработка мониторинга 
сформированности 
базовых компетенций у обучающихся 
(совм. с кафедрой ООД)
	27
Повышение ИКТ-компетентности преподавателей 
кафедры и методистов 
по практике
	

	7/ СБ
Организация контроля за проведением учебных занятий

	14УП.04 Методическое обеспечение (42 и 43 гр. с 9 по 17, 303 гр. 19 - 28) Колледжный этап ОПМ 
УП.02 Внеурочная деятельность и общение младших школьников (32 гр. 23-25.11, 202 гр. 16 – 18.11, 203 гр. 19 -21.11)

	21
	28
	

	На декабрь

	ПНЗаключение договоров с ОО по выполнению ВКР в соответствии с социальным заказом
Колледжный этап WSR (203гр.), участие работодателя в оценивании
Практика формирования профессиональных навыков преподавания (303 и 42 гр. 30.11 по 9.12

	7




	14 

	21
Э(к) ПМ.01
	28
Повышение ИКТ-компетентности преподавателей 
кафедры и методистов 
по практике

	1/ ВТ




	8
	15
Заседание кафедры
	22
Э(к) ПМ.01
	29

	2/ СР




	9
	16 
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (демонстрация 
подготовленных заданий)
	23
Э(к) ПМ.01
	30

	3/ ЧТ




	10Практика формирования профессиональных навыков преподавания (43 гр. 10 -19.12)


	17
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (демонстрация 
подготовленных заданий)
	24

	31

	4/ ПТ




	11
	18
Встреча с участниками сборной по подготовке к WSR (демонстрация 
подготовленных заданий)
	25
	

	5/ СБ




	12
	19
	26
	



Заключение договоров с ОО по выполнению ВКР в соответствии с социальным заказом
Отборочный этап WSR

	На январь

	ПН
	5




	11Подготовка сборной команды к чемпионату WSR, 
Подготовка к олимпиаде профессионального мастерства

	18Подготовка сборной команды к чемпионату WSR, 
Подготовка к олимпиаде профессионального мастерства

	25Подготовка сборной команды к чемпионату WSR, 
Подготовка к олимпиаде профессионального мастерства

Подготовка 
тех.задания 
на ВКР

	ВТ




	6

	12
	19
	26

	СР




	7
Праздничный день
	13
	20
	27
Предзащита 
ВКР (план 
деятельности 
на п(п)п

	1/ ЧТ

Праздничный день

	8
	14
	21
	28
Предзащита 
ВКР

	2 ПТ




	9
	15
Разработка
мониторинга 
сформированности 
базовых компетенций 
у обучающихся 
(совм. с кафедрой ООД)
	22

	29 
Предзащита 
ВКР

	3/ СБ



	10
	16
	23
	30



Организация контроля за проведением учебных занятий
УП.03 Классное руководство (22, 23, 27, 103 гр.) январь – февраль
ПП.01 Пробные уроки (32, 202, 203 гр.) январь – февраль - март - апрель

	На февраль

	1/ПН
	8




	15
	22
	

	2/ВТ




	9
Заседание кафедры
	16
	23 
Праздничный день
	

	3/СР




	10
	17
	24
	

	4/ЧТ




	11
	18
Повышение ИКТ-компетентности преподавателей
кафедры и методистов
по практике
	25 

	

	5/ПТ




	12
	19

	26
Разработка мониторинга 
сформированности 
базовых компетенций у обучающихся 
(совм. с кафедрой ООД)
	

	6/ СБ



	13
	20
	27
	



Организация контроля за проведением учебных занятий
Проведение открытых учебных занятий преподавателями кафедры с целью презентации опыта по применению технологий обучения в ОП
ПП.03 Классное руководство (22, 23, 27, 103 гр.) февраль – март - апрель
Региональный этап WSR
Производственная (преддипломная) практика 15.02 – 13.03

	На март

	1/ ПН
	8
Праздничный день



	15
Подведение итогов п(п)п
	22
	29
Защита КР (I курс)

	2/ ВТ




	9
Заседание кафедры
	16
Подведение итогов п(п)п
	23
	30

	3/ СР




	10
	17
Подведение итогов п(п)п
	24
	31

	4/ ЧТ




	11
	18
	25
	

	5/ ПТ




	12
	19 
Итоговая конференция по итогам п(п)п
	26
Повышение ИКТ-компетентности преподавателей 
кафедры и методистов 
по практике
	

	6/ СБ




	13
	20
	27
	



Психолого-педагогическая практика как участие работодателя в проведении учебных занятий
Олимпиада проф. мастерства
ПП.02 Внеурочная деятельность и общение младших школьников (32, 202, 203 гр.) март - апрель
Производственная (преддипломная) практика

	На апрель

	ПН
	5




	12
Защита КР (II курс)
	19
	26
Подготовка к ДЭ (ПП.04)

	ВТ




	6
Заседание кафедры
	13
	20
	27
Подготовка к ДЭ (ПП.04)

	/ СР




	7
	14
	21
Предзащита ВКР
	28
Мониторинг сформированности базовых компетенций у обучающихся 
(совм. с кафедрой ООД)

	1/ ЧТ




	8
	15
Повышение ИКТ-компетентности преподавателей 
кафедры и методистов 
по практике
	22
Предзащита ВКР
	29

	2/ ПТ




	9
Обучение на право проведения ДЭ по стандартам WSR
	16
	23
Предзащита ВКР
	30

	3/ СБ



	10
	17
	24
	



Организация контроля за проведением учебных занятий
Психолого-педагогическая практика как участие работодателя в проведении учебных занятий февраль – март 22, 23, 27, 103 гр.

	На май

	ПН
	3

Подготовка к ДЭ (ПП.04)


	10

	17
	24
Допуск к ГИА

	ВТ




	4
Подготовка к ДЭ (ПП.04)
	11
Итоговая предзащита ВКР
	18 
Заседание кафедры
	25
Допуск к ГИА

	СР




	5
	12
Итоговая предзащита ВКР
	19
	26
Допуск к ГИА

	ЧТ




	6
	13
Итоговая предзащита ВКР
	20
	27

	ПТ




	7
	14

	21
Итоговый мониторинг сформированности базовых компетенций у обучающихся 
(совм. с кафедрой ООД)
	28

	1/ СБ

Праздничный день


	8

	15
	22
	29



Организация контроля за проведением учебных занятий
Э(к) ПМ.04 (42, 43, 303 гр.)
Э(к) ПМ.02 (32, 202, 203 гр.)
УП.01 Полевая практика (32, 202, 203 гр.)

	На июнь

	ПН
	7Государственная итоговая аттестация





	14Государственная итоговая аттестация

	21Э(к) ПМ.03 (22, 102, 103 г.) в формате ДЭ

	28
Итоговое заседание кафедры

	1/ВТ




	8
	15
	22
	29

	2/СР

Консультация членов ГЭК


	9
	16
	23
	30

	3/ЧТ




	10
	17
	24

	

	4/ПТ




	11
Экспертиза качества рецензий но ВКР
	18
	25
	

	5/СБ




	12
Праздничный день
	19
	26
	


Э(к) ПМ.03 (22, 23, 27, 103 гр.)


